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Jabatan Penjara Malaysia  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Merupakan satu pelan strategik Jabatan Penjara 
Malaysia ke arah menyelaraskan pelan dan tindakan bagi 
menangani isu dan permasalahan rasuah yang berlaku 
dan berpotensi untuk berlaku melibatkan fungsi dan 
peranan Jabatan Penjara Malaysia. 

Dengan wujudnya PACP 2020-2024, maka Pelan 
Integriti Nasional (PIN) telah tidak digunapakai dan 
secara automatiknya, Pelan Integriti Jabatan Penjara 
(PIPEN) telah digantikan dengan PACP 2020-2024. 

Pelaksanaan PACP 2020-2024 ini melibatkan 
Jabatan Penjara Malaysia secara keseluruhannya. 

Mulai Januari 2020 sehingga Disember 2024. 

Setiap pemilik inisiatif akan melaksanakan 
semua inisiatif seperti yang telah didaftarkan 
di dalam PACP 2020-2024 mengikut tempoh 
yang telah dipersetujui. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 PERSPEKTIF  
INTEGRITI  

TINDAKAN 

NILAI 

BERTERUSAN 

RELEVAN 

OBJEKTIF 

Setiap perkara yang kita lakukan, semestinya ada objektif 

yang ingin dicapai. Penetapan objektif inilah yang akan 

menentukan bagaimana kita akan bertindak, strategi apa 

yang akan disusun, pelan tindakan bagaimana akan 

dibangunkan dan apa back up plan sekiranya apa yang 

dirancang tidak menjadi. Justeru, integriti juga mempunyai 

carta perbatuannya yang tersendiri. 

Untuk menentukan tindakan mana 

yang sesuai, maka nilai perlu menjadi 

pegangan. Tanpa nilai, mungkin 

tindakan yang diambil akan 

semberono. Nilai baik akan 

menentukan tindakan yang bakal 

diambil juga adalah baik, kerana 

sesungguhnya matlamat tidak sesekali  

menghalalkan cara.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kerana objektif berada di hujung garisan, maka nilai yang 

menjadi pegangan kita perlu dikekalkan. Berubah mengikut 

keadaan dan menjadi lebih baik. Dengan kata lainnya, nilai 

tersebut berubah mengikut keperluan dan peredaran semasa, 

agar ia tetap relevan bagi membolehkan objektif dicapai. 

Maka cara terbaik untuk melengkapkan dan mencapai carta 

perbatuan ini adalah melalui amalan tadbir urus yang baik.  

Integriti adalah PILIHAN. Pilihan sama ada untuk berlaku 

adil atau tidak. Apabila keadaan ‘memaksa’ sesuatu 

keputusan dibuat sedemikian rupa, kita ketepikan integriti 

dengan alasan ‘budi bicara’. Kadang-kadang, mungkin 

tanpa kita sedar bahawa kita telah memilih untuk berlaku 

tidak adil, namun ketidakadilan itulah yang dilihat dan 

dinilai oleh individu lain yang memandang dan 

menghakimi setiap tindak-tanduk kita.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ULASAN  
F I LEM  

 

THE BATTLESHIP 

ISLAND 

 

Tarikh Siaran : 17 Ogos 2017 

Bahasa  : Korea 

Sarikata  : Cina/ Inggeris/ Melayu 

Genre   : Aksi/ Perang 

Durasi  : 133 minit 

Pengarah  : RYOO Seung-wan 

Filem The Battleship Island ini dibintangi oleh pelakon-pelakon popular Korea seperti Song Joong Ki, 

So Ji Sub serta Hwang Jung Min. Filem yang berlatarbelakangkan tahun 1940-an di zaman era 

Kolonial Jepun ini, mengisahkan perjalanan ratusan rakyat Korea Selatan yang dikerah berkerja 

menggali arang batu di Battleship Island yang terletak di Jepun, yang mana pada masa sama mereka 

cuba melarikan diri dari pulau berkenaan. 

 
Cerita ini menekankan kepada beberapa karektor antaranya Lee Kang Ok (Hwang Jung Min) yang 

ingin membawa anak perempuanya Lee So hee (Kim Su An) ke Jepun demi mendapatkan kehidupan 

yang lebih selesa dan bermakna, tetapi akhirnya mereka terperangkap dan dibawa ke Battleship 

Island untuk dijadikan buruh bersama-sama dengan tawanan perang. Apabila tiba di sana dia telah 

bertemu bertemu dengan Choi Chil Sung (So Ji Sub), seorang samseng yang turut dihantar sebagai 

buruh. Walau pun dia seorang samseng, akan tetapi dia juga mempunyai hati yang baik dan menjadi 

pelindung kepada Oh Mal Nyeon (Lee Jung Hyun) di mana dia telah dijadikan sebagai wanita 

simpanan di sana. 

 

ULASAN OLEH 

WDR ALIAS BIN BAHARUDIN 

UNIT INTEGRITI IPPM 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Perkara yang lebih memilukan berlaku apabila, 

selama ini mereka semua telah ditipu oleh ketua 

yang mereka percayai dan sanjungi iaitu Yoon 

Hak-Chul yang merupakan seorang pengkhianat 

dan bekerjasama dengan Jeneral Shimazaki yang 

memeras ugut wang daripada pekerja-pekerja 

yang berkerja di pulau berkenaan. Seorang 

tentera Pak Moo Young (Song Joong Ki) yang 

sangat terlatih dalam bidang ketenteraan dan 

risikan Korea telah dihantar ke sana untuk 

membawa lari seorang lelaki yang dipercayai 

telah terperangkap di pulau tersebut untuk dibawa 

pulang ke Korea demi kemerdekaan Korea 

Selatan. Namun begitu, perkara sebaliknya yang 

berlaku apabila objektif asalnya telah berubah 

menjadi satu perjuangan bagi membebaskan 400 

orang rakyat Korea yang telah ditindas. 

Lakonan mantap yang telah dipersembahkan 

oleh semua pelakon filem ini benar-benar 

meninggalkan bekas di hati penonton. Banyak 

babak-babak mendebarkan dan menyayat hati 

yang pasti mengundang air mata para penonton. 

Antaranya, kegigihan mereka berjuang demi 

menyelamatkan diri serta semangat cintakan 

negara yang benar-benar memberi kesan. 

 

Secara rumusannya, filem ini membawa mesej 

kepada kita agar sentiasa menyemai sikap 

cintakan negara dan memastikan negara kita 

tidak dijajah oleh anasir-anasir jahat yang boleh 

mencetuskan peperangan sesama sendiri. Selain 

itu, sifat kasih sayang juga perlu diterapkan dalam 

diri kita agar kita sentiasa ingat bahawa yang tua 

seharusnya disayangi dan yang muda dihomati 

supaya persefahaman serta sikap hormat-

menghormati di kalangan kita dapat dikekalkan. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BEDAH   
BUKU  

 

ULASAN OLEH 

PUAN DG. SANIAH BINTI AG. HASSAN 

UNIT  INTEGRITI IPPM 

Melalui buku Modul Pengukuhan Integriti Perkhidmatan 

Awam, terbitan JAKIM antara lain menyatakan, manusia diciptakan 

oleh Allah SWT dengan unsur kerohanian dan fizikal yang 

merupakan potensi bagi membolehkan manusia mengurus tadbir 

dunia berbanding makhluk Allah SWT yang lain. Proses pemantapan 

fungsi manusia akan menjadi sempurna apabila kedua-dua unsur 

tersebut berkembang secara sepadu dan seimbang. Unsur 

kerohanian adalah unsur abstrak yang terdiri dari roh, akal dan 

nafsu yang perlu dididik dengan nilai-nilai bersifat kerohanian 

yang memerlukan mekanisme pemantauan yang dikenali 

sebagai muhasabah diri. Tanpa didikan dan kawalan akan 

menyebabkan nafsu menguasai tindakan individu dan sering 

kali juga akal tidak dapat melaksanakan fungsinya yang sebenar. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Menurut penulis, apabila situasi ini berlaku, akan mendorong individu melakukan 

sesuatu yang bertentangan dengan norma kehidupan, peraturan dan undang- 

undang. Dalam konteks pengurusan dan urus tadbir organisasi, 

pembudayaan integriti memerlukan kefahaman dan kesedaran bahawa etika 

tersebut mesti diamalkan dan pengabaiannya akan membawa kepada 

kerosakan bukan sahaja kepada diri sendiri, tetapi juga kepada orang lain dan 

organisasi.  

 

Integriti dapat dipupuk dan dimantapkan melalui peringatan bahawa tugas adalah 

amanah, tindak-tanduk individu dipantau melalui konsep ihsan, konsep 

pengetahuan dan penyaksian Allah SWT tidak ada batasan waktu dan tempat. 

Manakala konsep-konsep lain yang berteraskan nilai-nilai ajaran Islam yang akan 

menambah kekuatan dalaman penjawat awam untuk menghadapi tugas yang semakin 

mencabar. 

 

Secara kesimpulanya buku ini menerangkan bahawa, seorang yang soleh boleh 

merumuskan cara menewaskan musuh ketatnya sama ada hasutan syaitan atau 

mengikut hawa nafsu. Namun dari manakah syaitan ini akan 

masuk ke dalam diri manusia?  

 

1 Tamak dan buruk sangka, maka aku menghadapinya dengan sifat menaruh 

kepercayaan dan berpada dengan apa yang ada. 
 

2  Cintakan kehidupan dunia dan panjang angan-angan, lalu aku menghadapinya 

dengan perasaan takut terhadap kedatangan maut yang boleh berlaku saban waktu. 
 

3 Cintakan kerehatan dan kemewahan, lantas aku menghadapinya dengan 

keyakinan bahawa kenikmatan itu akan hilang dan balasan buruk pasti menanti. 
 

4 Kagum terhadap diri sendiri (`ujub) lantas aku menghadapinya dengan rasa 

terhutang budi kepada Allah dan kepada akibat yang buruk. 
 

5 Memandang rendah terhadap orang lain dan tidak menghormati mereka, lalu aku 

menghadapinya dengan mengenali hak-hak serta menghormati mereka secara wajar. 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 Hasad (dengki) lalu aku menghadapinya dengan sifat berpada (qana`ah) dan 

redha terhadap kuniaan Allah SWT kepada makhluk-Nya. 
 

7 Riya' dan sukakan pujian orang, lalu aku menghadapinya dengan ikhlas. 

 

8 Bakhil (kedekut), lalu aku menghadapinya dengan menyedari bahawa apa yang 

ada pada makhluk akan binasa manakala yang kekal itu berada di sisi Allah SWT. 
 

9 Takabbur (membesar diri), lalu aku menghadapinya dengan rasa tawadhu' . 

 

10 Tamak haloba, lalu aku menghadapinya dengan mempercayai ganjaran 

yang disediakan di sisi Allah SWT dan tidak tamak terhadap apa yang ada di sisi manusia. 

Secara keseluruhannya, isi kandungan modul dalam buku ini 

merupakan sebuah koleksi yang menghimpunkan sedikit 

sebanyak nilai-nilai murni yang wajar dan perlu dibudayakan, 

agar ia dapat memandu kita untuk menguruskan kehidupan 

ke arah jalan yang lebih dan selalunya baik. 



 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TIPS  

Jangan stalk 
lagi si ‘dia’ 

Reformat dan 
Refresh Niat 

M e r u p a k a n  s a l a h  s a t u  m a s a l a h  
d a n  p u n c a  u t a m a  y a n g  
m e n g h a l a n g  s e s e o r a n g  u n t u k  
b e r u b a h  d a n  m o v e  o n ,  y a n g  k e r a p  
k a l i  d i k a i t k a n  d e n g a n  p u t u s  c i n t a .  
B E R H E N T I  d a r i p a d a  t e r u s  
m e n o l e h  k e b e l a k a n g  p e r k a r a -
p e r k a r a  b u r u k  y a n g  b a k a l  
d i t i n g g a l k a n .  P e r u b a h a n  
s e m e m a n g n y a  m e m e r l u k a n  
p e n g o r b a n a n  k e r a n a  b e r u b a h  
m e m e r l u k a n  k i t a  m e n g u b a h  
a m a l a n  b i a s a  y a n g  b e l u m  t e n tu  
b e t u l  k e p a d a  a m a l a n  y a n g  b e t u l  
d a n  s u k a r  d i b i a s a k a n .  

A p a  k a t a  s e l e p a s  i n i ,  f o r m a t k a n  
s e m u l a  ‘ C P U ’  k i t a ,  b a h a w a  
p e r k h i d m a t a n  a w a m  b u k a n  l u b u k  
u n t u k  k i t a  m e n j a n a  k e k a y a a n .  
P e r k h i d m a t a n  a w a m  b e r j a l a n  
d e n g a n  t i d a k  b e r t e r a s k a n  
k e u n t u n g a n .  M u d a h n y a ,  
p e r k h i d m a t a n  a w a m  l e b i h  k e p a d a  
p e r k h i d m a t a n  p e r c u m a  y a n g  
d i s e d i a k a n  k e p a d a  p e l a n g g a n .   
S e n t i a s a  r e f r e s h  d i r i ,  u n t u k  
s e n t i a s a  m e n j a d i  ‘ p e n y a p u  
b a h a r u ’  d a l a m  J a b a t a n .  D e n g a n  
c a r a  i n i ,  k i t a  b o l e h  b a n t u  J a b a t a n  
k i t a  d e n g a n  s e n t i a s a  c u b a  
m e m b e r i k a n  i d e a - i d e a  b a h a r u  
d a l a m  m e l a k s a n a k a n  
p e n a m b a h b a i k a n .  B o s  p u l a  j a n g a n  
s e k a t  k r e a t i v i t i  m e r e k a . . .  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Amboi . . . . b i l a  sebut  s i  d ia ,  inga t  putus  c in ta  saha ja  

yang  pe r lu  move  on?  Jom,  k i ta  move  on  ke  a rah  

yang leb ih  ba ik . . . . . . . . . . . . .  

Dekatkan diri 
denganNya 

Tahu nilai diri 
anda 

B a n y a k n y a  m a s a  m a i n  y a n g  t e l a h  
k i t a  b a z i r k a n . . . . s i b u k  m e n g e j a r  
b e r b a g a i  p e r k a r a  h i n g g a  l e k a  
u n t u k  ‘ b e r b i c a r a ’  d e n g a n N y a .  
D e k a t k a n  d i r i  k i t a  d e n g a n N y a  d a n  
p e r b a n y a k k a n  m u h a s a b a h  d i r i  
a g a r  t i n d a k a n  k i t a  d a p a t  b e r u b a h  
k e p a d a  y a n g  l e b i h  b a i k .  
S e s u n g g u h n y a  p e r u b a h a n  i t u  
t i d a k  p e r l u  d i u c a p k a n  k e r a n a  
d e n g a n  p e r u b a h a n  y a n g  b e r l a k u ,  
i n d i v i d u  y a n g  b e r a d a  d i  s e k e l i l i n g  
k i t a  a k a n  m e n y e d a r i n y a  d a n  m a n a  
t a h u . . . . . m e r e k a  a k a n  t u r u t  
b e r u b a h  k e  a r a h  y a n g  l e b i h  b a i k .  

S e d a r  d a n  t a h u  h a r g a /  n i l a i  d i r i  
k i t a  d a l a m  k e l u a r g a ,  m a s y a r a k a t ,  
o r g a n i s a s i  d a n  n e g a r a .  
I n g a t . . . s e t i a p  k e j a d i a n  t i d a k  a d a  
y a n g  s i a - s i a  k e c u a l i  k i t a  s e n d i r i  
y a n g  m e n s i a - s i a k a n  p e l u a n g  y a n g  
t e l a h  d i b e r i k a n .  S e k u r a n g -
k u r a n g n y a  d e n g a n  k e a d a a n  i n i ,  
k i t a  b e l a j a r  m e n c i n t a i  d i r i  s e n d i r i  
d a n  t i d a k  m e r o s a k k a n  d i r i .  N y a w a ,  
m a r u a h  d a n  k e h i d u p a n  b u k a n l a h  
s e s u a t u  y a n g  b o l e h  d i b e l i  d i  m a n a -
m a n a  h y p e r m a r k e t .  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SUDUT JOM  
AMALKAN  

 

A p a b i l a  s e s e o r a n g  t e r l a l u  
b a n y a k  k e t a w a  w a l a u  p u n  
u n t u k  p e r k a r a  y a n g  r e m e h  

a t a u  b o d o h ,  d i a  s e b e n a r n y a  
i n d i v i d u  y a n g  s a n g a t  s u n y i  

A p a b i l a  s e s e o r a n g  
t i d a k  m a m p u  

m e n a n g i s ,  j i w a  
s e b e n a r n y a  a d a l a h  

l e m a h  

A p a b i l a  s e s e o r a n g  
i t u  m a k a n  m e l e b i h i  
k e b i a s a a n n y a ,  d i a  

s e b e n a r n y a  s e d a n g  
t e r t e k a n  

A p a b i l a  s e s e o r a n g  i t u  
m e n a n g i s  w a l a u  p u n  u n t u k  
s e k e c i l - k e c i l  p e r k a r a ,  d i a  

m e r u p a k a n  s e s e o r a n g  y a n g  
l u r u s  d a n  b e r j i w a  l e m b u t  

A p a b i l a  s e s e o r a n g  i t u  k e r a p  
m a r a h  w a l a u  p u n  u n t u k  

s e k e c i l - k e c i l  p e r k a r a ,  i t u  
b e r m a k s u d  d i a  m e m e r l u k a n  

k a s i h  s a y a n g  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LENSA  
INTEGRITI   

K U R S U S  P E N G U R U S A N  
T A T A T E R T I B  P A D A  1 0  –  1 2  
M A C  2 0 2 0  B E R T E M P A T  D I  

I K o M  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

B E N G K E L  S E M A K A N  S E M U L A  
C O R R U P T I O N  R I S K  

M A N A G E M E N T  P A D A  1 0  –  1 2  
M A C  2 0 2 0  B E R T E M P A T  D I  

A K M ,  L A N G K A W I  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PKK Meor Azizi Sapawi bin Ahmad Sepuan 

Noor Jumaaton binti Razikin 

Dg. Saniah binti Ab. Hassan 

Wdr Alias bin Baharudin 

 

Kami mengalu-alukan sebarang sumbangan karya bertemakan integriti 
(rencana, artikel, berita, cerpen, sajak dan lain-lain) untuk dikongsi 

bersama. Hantarkan karya anda ke integriti@prison.gov.my 

TERBITAN UNIT INTEGRITI 

IBU PEJABAT PENJARA MALAYSIA 


